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ارسال دستورالعمل سالیانه 
مصوب هیأت امنا درخصوص 

میزان حق مسئولیت

ارجاع مصوبه به مدیریت 
توسعه و سرمایه انسانی 

یا با اجرای مصوبه  آ
افزایش موافقت میگردد؟

اعلم لیست افراد تایید شده 
به معاونت توسعه مدیریت و 

منابع

بلی

ارجاع لیست افراد تاییدشده 
به مدیریت توسعه و سرمایه 

انسانی

تهیه لیست مشمولین و 
ارسال به معاونت توسعه 

مدیریت و منابع جهت طرح 
در هیأت رئیسه دانشگاه

اعلم به معاونت توسعه 
مدیریت و منابع

خیر

تعیین درصد حق مسئولیت 
هر فرد

صدور ابلا حق مسئولیت 

ارجاع به واحدهای تابعه 
جهت اجرای ابلا
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